SINDIRECEITA

Analistas-Tributarios

Oficio n® 055/2020/DAJ/PRESIDENCIA

Ao Senhor Secretéario Especial da Receita Federal do Brasil

JOSE BARROSO TOSTES NETO

Secretaria da Receita Federal do Brasil — Ministério da Economia
Esplanada dos Ministérios — Bloco P — CEP 70048-900 - Brasilia/DF

Assunto: Mandando de seguranca 1016146-21.2020.4.01.3400. Manutencdo do
teletrabalho nas Unidades da Receita Federal para todos os servicos e atividades que
possam ser prestados remotamente e manutencdo dos cuidados e protocolos de
higiene e seguranca para o0s servidores cujas atividades ndo possam ser
desenvolvidas remotamente.

Prezado Senhor Secretario,

O SINDIRECEITA — SINDICATO NACIONAL DOS ANALISTAS-
TRIBUTARIOS DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL, entidade representativa da
categoria dos Analistas-Tributarios da Receita Federal do Brasil, pessoa juridica de
direito privado, com registro no Cartério do 2° Oficio de Registro Civil de Titulos e
Documentos sob o n°® 2.416, Livro A-7 e no Ministério do Trabalho sob o n°
46206.000689/2009-11, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 37.116.985/0001-25, por seu
presidente eleito para o triénio 2020/2022, Anténio Geraldo de Oliveira Seixas,
regularmente inscrito sob o CPF n°® 410.163.434-34, ambos com enderego comercial
sito no SHCGNCR 702/703, bloco “E”, loja n°® 37, Brasilia - DF, telefone (61) 3963-
0088, vem, perante V.Sa., vem expor e requerer o que se segue:

Em razdo da pandemia de COVID-19, o SINDIRECEITA impetrou
mandado de seguranca coletivo em mar¢o de 2020, com os seguintes pedidos:



) para que os atendimentos presenciais nos CACs fossem
suspensos temporariamente, passando a adotar a ferramenta
e-CAC de forma ordinaria, enquanto perdurar o estado de
calamidade publica;

1)) para que fosse determinado que cada unidade da Receita
Federal atribuisse a secdo determinada a andlise da urgéncia
e necessidade do atendimento presencial para, uma vez
deferido o pedido de audiéncia presencial realizado pelo
contribuinte, fossem designados dia e hora para a realizacéo
do atendimento extraordinario;

) para que fossem garantidos aos servidores em exercicio nos
aeroportos, portos e pontos de fronteira terrestre, o
fornecimento e utilizacdo de mascaras do tipo N95, N99, N100,
PFF2 ou PFF3, luvas, tocas, aventais, 6culos e alcool gel 70%,
onde o atendimento presencial ndo pudesse ser substituido
por atendimento em ambiente virtual,

IV)  aretirada de pessoas visivelmente doentes ou com sintomas
da COVID-19 de circulagéo nesses ambientes; implementagéo
de medidas de orientacdo para as pessoas que estejam
ingressando em reparticoes da RFB e na fronteira com o
Brasil;

V) a implementacao do teletrabalho para todas as atividades que
puderem ser desenvolvidas por meio deste regime para todos
0s servidores, ndo apenas para os servidores que integram o
grupo de risco, enquanto perdurar o estado de calamidade
publica, pois os demais servidores também convivem com
pessoas do grupo de risco e manter suas atividades em suas
reparticbes, quando puderem ser desenvolvidas pelo
teletrabalho, significa impor uma circulagcdo desnecessarias
nas ruas e no transporte publico, justamente 0 que se procura
evitar neste momento.

A liminar, deferida em 25.03.2020 (doc. em anexo), determinou a
restricdo ao atendimento presencial a casos excepcionais, urgentes e devidamente
comprovados, esclarecendo a populacdo que utiliza os servigcos da Receita Federal
do Brasil a buscar primeiramente orientacao por telefone ou e-mail - salvo em caso de
perecimento de direito, quando, verificada a impossibilidade de atendimento a
distancia, devera ser garantido o atendimento presencial - sem prejuizo da aplicacao
das demais determinacdes veiculadas pela Portaria RFB 543 e da necessidade de
cumprimento da jornada de trabalho, ainda que de forma remota. Determinou ainda,
a Autoridade Coatora, que providenciasse 0s ajustes necessarios nos controles de
frequéncia dos servidores, a fim de que ndo sofressem prejuizos funcionais no periodo
de vigéncia da mencionada Portaria, além do fornecimento aos servidores em
exercicio nos aeroportos, portos e pontos de fronteira terrestres EPIs eficazes para a
protecdo contra o virus COVID-19, reconhecendo-se, contudo a prioridade para os
profissionais do servico de saude em caso de escassez do material, desde que
devidamente comprovada.



Vale destacar que, na ultima sexta-feira, o Ministério Publico Federal
juntou aos autos do processo manifestacdo opinando pela concesséo da seguranca
(doc. em anexo) e expondo que o Ministério Publico Federal e o Ministério Publico do
Trabalho, em abril de 2020, elaboraram a Recomendagao Conjunta n° 14/2020, em
gue fora recomendada a adogao, no ambito de toda a Administracéo Publica Federal,
direta e indireta, enquanto perdurar o estado de calamidade decorrente do COVID-19,
nas localidades onde vigorarem normas sanitarias de distanciamento social, que seja
obrigatoriamente implementado o regime de teletrabalho para todos os servigos e
atividades que possam ser prestadas remotamente sem prejuizo do interesse publico.

O Ministério Publico Federal asseverou ainda que:

[...]

Nesse panorama, em momento posterior, 0o MPF e o MPT ajuizaram
Acédo Civil Publica (em anexo) com objeto descrito na linha da
recomendacéo suso referida. Consoante sua fundamentacao (fl. 69 do
documento em anexo), diante do atual quadro da grave crise sanitaria
pelo qual o pais e mundo estédo passando, das proprias caracteristicas
inerentes ao virus em questao (transmissao por goticulas respiratorias
ou contato préximo, velocidade exponencial do contagio, periodo de
incubacédo de 2 a 14 dias, letalidade, demanda por leitos de UTI etc),
de todos os imperativos constitucionais, legais e infraconstitucionais
de protecdo a vida e a saude das pessoas e da circunstancia de o
trabalho representar um determinante social que ndo pode ser
esquecido (artigo 3° da Lei n° 8.080/1990) na politica nacional de
enfrentamento da COVID:19, resulta inafastavel a adocdo do
trabalho remoto, como regra, no presente momento, nos termos
ora pleiteados.

Na atual quadra, ndo se deve ignorar a resiliéncia do patégeno, fato
revelado pelo aumento expressivo, em algumas nacdes, dos casos
apurados diariamente ap6s afrouxamento das medidas preventivas,
dentre as quais figura o isolamento/distanciamento social.

Tome-se como exemplo a situagcdo de Madrid, capital da Espanha.
Em maio, muito embora com ndmero alto de infec¢des, o noticiario
publicava o retorno a normalidade. No entanto, em noticia veiculada
ontem pelo jornal Valor Econémico2, foi necessario o recrudescimento
das providéncias restricdo, com imposicdo de novos limites a
circulacdo de pessoas (sendo, inclusive, cogitado o Lockdown3), em
razao do ressurgimento de novos casos e do aumento significativo do
namero de infeccoes.

O cenario repete-se em outros paises, como Franc¢a e Reino Unido,
gue reportaram numero recorde de infec¢cdo4 e alinharam novos
esforgos restritivos no combate a pandemia. (grifos no original)

Salienta o MPF que “para viabilizar esse distanciamento, que _ainda
persiste como medida recomendada, faz-se de rigor, no que respeita ao exercicio
funcional, o recurso do teletrabalho.”




A manifestacdo do MPF também corrobora com a necessidade do
fornecimento de EPls:

Noutro giro, no que concerne ao fornecimento de EPIs
(principalmente mascaras e material de higienizagdo, por serem
esses classificados como de uso obrigatorio) aos servidores em
exercicio nos aeroportos, portos e pontos de fronteira terrestres e ao
controle de acesso de pessoas as reparticdes da RFB (para fins de
impedir a frequéncia de administrados e de servidores com sintomas
de COVID-19), parece acertada a conclusé&o pela procedéncia dos
argumentos.
Essa concluséo é respaldada em diversas razdes.
Por um lado, a protecéo a saude merece atencdo prioritaria.
Ainda, tais medidas sdo determinadas, com carater cogente (art. 4°),
pela PORTARIA CONJUNTA N° 20, DE 18 DE JUNHO DE 2020, a
qual enuncia que:
2.7 A organizacdo deve estabelecer procedimentos para
identificac@o de casos suspeitos, incluindo: a) canais para
comunicagdo com os trabalhadores referente ao
aparecimento de sinais ou sintomas compativeis com a
COVID-19, bem como sobre contato com caso
confirmado ou suspeito da COVID-19, podendo ser
realizadas enquetes, por meio fisico ou eletrénico, contato
telefdbnico ou canais de atendimento eletrdnico; e b)
triagem na entrada do estabelecimento em todos os
turnos de trabalho, podendo utilizar medicdo de
temperatura corporal por infravermelho ou
eguivalente, antes que os trabalhadores iniciem suas
atividades, inclusive terceirizados.
2.10 A organizagdo deve, na ocorréncia de casos
suspeitos ou confirmados da COVID-19, reavaliar a
implementacédo das medidas de prevencgéao indicadas.
7.1 Devem ser criados ou revisados os procedimentos
de uso, higienizagdo, acondicionamento e descarte
dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPI e outros
equipamentos de protecdo utilizados na organizacao
tendo em vista os riscos gerados pela COVID-19.
7.2 Mascaras cirargicas ou de tecido devem ser
fornecidas para todos os trabalhadores e seu uso
exigido em ambientes compartilhados ou naqueles em
gue haja contato com outros trabalhadores ou publico.
7.5 Os profissionais responsaveis pela triagem ou pré-
triagem dos trabalhadores, os trabalhadores da lavanderia
(area suja) e que realizam atividades de limpeza em
sanitérios e areas de vivéncias devem receber EPI de
acordo com 0s riscos a que estejam expostos, em
conformidade com as orientacdes e regulamentacbes
dos Ministérios da Economia e da Saude.



Deve-se aludir que obrigacdo congénere também foi instituida

pelas leis 14.019 e 14.023, de julho de 2020, que alteraram o0s

artigos 3° e s/s dalei n. 13.979/2020:
Art. 3°-B. Os estabelecimentos em funcionamento
durante a pandemia da Covid-19 s&o obrigados a
fornecer gratuitamente a seus funcionérios e
colaboradores mascaras de protecdo individual,
ainda que de fabricacdo artesanal, sem prejuizo de
outros equipamentos de protecdo individual
estabelecidos pelas normas de seguranca e saude do
trabalho. (Incluido pela Lei n° 14.019, de 2020)
Promulgacéo partes vetadas (Vide ADPF 715)
art. 3-J. 8 2° O poder publico e os empregadores ou
contratantes forneceréo, gratuitamente, 0s
equipamentos de protecdo individual (EPIs)
recomendados pela Anvisa aos profissionais
relacionados no § 1° deste artigo que estiverem em
atividade e em contato direto com portadores ou
possiveis portadores do novo coronavirus, considerados
os protocolos indicados para cada situagéo.

Por fim, importa assentar que, desde marco de 2020 e
especificamente para os agentes colaboradores atuantes em
portos, aeroportos e fronteiras, a ANVISA publicou protocolo com
orientacbes a serem seguidas nesses ambientes, para atendimento
aos frequentadores. Em termos gerais, todos os trabalhadores da linha
de frente da Anvisa, Receita Federal, Policia Federal, Vigiagro ou
operadores que tenham contato préximo com o0s viajantes
provenientes de meios de transporte internacionais devem realizar
frequente higienizacdo das méos com agua e sabonete ou com
alcool em gel a 70% e utilizar mascara cirargica quando realizarem
abordagem direta aos viajantes.

Em adigéo, para casos especificos e descritos no anexo | do protocolo
referido acima, foram adicionados outros EPI's, tais como luvas,
Oculos de protecdo e avental descartavel.

Considerando a argumentagdo esposada, tem-se que, a partir da
publicag@o dos normativos referidos acima (portaria, protocolos e leis),
com muito mais razéo, as providéncias de controle de acesso e de
distribuicdo de equipamentos de protecado fazem- se de rigor, ndo
constituindo mera faculdade da organizagéo.

A despeito da inovacdo na regulamentacao juridica da matéria, os
novos atos normativos apenas reforcaram obrigacdes ja
decorrentes do dever de protecdo a saude, consoante indicado
nos protocolos da ANVISA e na deciséo liminar.

Ante o exposto, 0 MINISTERIO PUBLICO FEDERAL manifesta-se
pela concesséo da seguranca. (grifos no original)

As atividades desenvolvidas no ambito da Receita Federal do Brasil sédo
essenciais ao Estado e, por sua natureza diversificada, existem atividades que podem
ser desenvolvidas no teletrabalho e outras atividades que, por sua hatureza,
demandam a presenca fisica do servidor.



Assim, diante do exposto, considerando que o virus ainda estad em
circulacdo e que ndo ha ainda nem remédio e nem vacina eficaz contra o COVID-19,
considerando ainda que o aumento de circulagéo de pessoas que exercem atividades
que estdo sendo desenvolvidas remotamente € absolutamente desnecessario e
certamente acarretara em aumento do numero de casos de contaminag¢éo, majorando
o0 risco de contagio ndo apena dos servidores, como também dos demais cidadaos
gue serdo afetados por este aumento na circulacado de pessoas nas cidades, requer
de V.Sa. que, em observancia a liminar deferida, ao parecer do Ministério Publico
anexado no presente oficio, determine a manutencdo do teletrabalho para as
atividades que podem ser desenvolvidas remotamente, em ambiente virtual.

Requer ainda, que no caso das atividades que, inevitavelmente,
demandem a presenca fisica do servidor, que todas as medidas de seguranca e
higiene sejam tomadas, bem como o fornecimento dos EPIs necessarios para a
protecdo dos Analistas-Tributarios da Receita Federal do Brasil.

Brasilia, 29 de setembro de 2020.

Anténio Geraldo de Oliveira Seixas
Presidente
Sindicato Nacional dos Analistas-Tributarios Da Receita Federal do Brasil -
SINDIRECEITA



